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CSIKSZEREDA

VAROSHAZA

ALLASHIRDETES

A munka torvénykonyvére vonatkozd, mddositott és kiegészitett 2003/53-as szamui torvény, a
Kozigazgatasi torvénykonyvre vonatkozd, moddositott és kiegészitett 2019/57-es szamu silirgdsségi
kormanyrendelet, valamint a koltségvetési szektorban a kozpénzekbdl fizetett szerzddéses
alkalmazottak elémenetelének szervezésérdl szold keretszabdlyzat jovahagydsarol szolé 2022/1336-o0s
szamu kormanyhatarozat rendelkezéseivel 6sszhangban

Csikszereda Varoshaza versenyvizsgat hirdet az alabbi munkaszerz6déses allas meghatarozott ideji
betoltésére:

. tanacsado - | fokozat — a Projektigazgatosag Projekt részlegére (teljes munkaidds: 8 6ra/nap,
40 éra/hét).

A 2022/1336-0s szamu kormanyhatdrozat 15. szamu cikkelye értelmében a meghatarozott, valamint a
meghatarozatlan id6tartamra meghirdetett alldsok megpalydzasara a jelentkezének a kovetkez6
altalanos feltételeket kell teljesitenie:

a) roman allampolgarsaggal rendelkezik, az Eurépai Unidhoz, az Eurépai Gazdasagi Ovezethez tartozé
orszag vagy a Svajci Allamszovetségnek az allampolgéra;

b) ismeri a roman nyelvet széban és irdsban egyarant;

¢) a munka torvénykonyvére vonatkozo, mddositott és kiegészitett 2003/53-as szamu torvény
rendelkezéseinek megfeleld munkaképességgel bir;

d) az egészségi allapota megfelelé a megpalyazott allas betoltésére, amit a csaladorvos vagy egy
illetékes egészségligyi intézmény altal kiallitott orvosi bizonylattal igazolni tud;

e) a meghirdetett allas kovetelményeinek megfelel, végzettség, szakmai régiség, illetve egyéb
feltételek tekintetében;

f) nem volt jogerésen elitélve dllambiztonsag vagy hivatalos szervek elleni, emberiség elleni,
korrupcios vagy szolgalati blincselemény, csalas vagy az igazsaglgyi eljarasok megakadalyozdsa miatt,
ami osszeférhetetlenné teszi az allasban kifejtett tevékenységek gyakorlasaban, kivéve, ha
rehabilitaltak;

g) nem all olyan biintetés letoltése alatt, amellyel eltiltottak a hivatalatél, a foglalkozasatol vagy a
bldncselekmény elkovetéséhez hasznalt tevékenységtél;

h) nem kovetett el a 2019/118-as torvény 1. cikkelyének (2) bekezdésében emlitett
blincselekményeket (szexualis blincselekmények, személyek kihasznalasa vagy kiskoruak elleni
blincselekmények), valamint az utélag mddositott és kiegészitett 2008/76-os torvény 35. cikkelye (1)
bekezdésének h) pontjaban emlitett bincselekményeket.
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A versenyvizsgan valo részvétel és a munkaszerzédéses allas betoltésének feltételei:
- fels6foku végzettség zardvizsgaval mérnoki tudomanyok szakteriileten;
- szakmai tapasztalat: 3 év és 6 hénap.

Az iratcsomd benyujtasanak hatarideje: 2023. majus 11-17. kozott Csikszereda Varoshdaza Human
eréforras irodajaban (139-es iroda) hétf6tél csiitortokig 8 és 16 dra, mig pénteken 8.00 és 13.30 kozott.

A versenyvizsga idépontja és helyszine:
Irasbeli vizsga: 2023. majus 25., 10 éra, Csikszereda, Var tér 1. sz.
Szaobeli vizsga: 2023. majus 30., 13 ¢ra, Csikszereda, Var tér 1. sz.

Bévebb felvildgositas Csikszereda Varoshaza (Var tér 1. szam) Human eréforras irodajaban (139-es
iroda), a 0266 315 120 / 234-es telefonszamon vagy a balazserzsebet@szereda.ro e-mail cimen
igényelhetd.

BEIRATKOZASI IRATCSOMO / Dosar de inscriere

Conform art. 35 al Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:
Art. 35 alin. (1)

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 al H.G. nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
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presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 al H.G. nr.
1336/2022;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati,
in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea “"conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care candidatul solicitd expres in formularul
de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre
autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

KONYVESZET / Bibliografie

1. Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
Art. 538-543 si art. 549-562 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

6. Hotararea nr. 343 din 18 mai 2017 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 273/1994 privind

aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora;
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TEMATIKA / Tematica

1 Reglementari privind cunoasterea tematicilor privind principii generale, drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale ale omului si autoritatile publice, potrivit Constitutiei Romaniei,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2 Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile publice, Drepturi
si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea acestuia, in
contextul 0.U.G. nr. 57/2019;

3. Principiile si dispozitiile privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Conceptele de baza, principiile si dispozitiile privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati;

5. Hotararea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-

economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;
- Capitolul Ill: Documentatiile tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii finantate din
fonduri publice;

6. Hotarareanr. 343 din 18 mai 2017 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 273/1994 privind

aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora;
- Capitolul Il: Receptia la terminarea lucrarilor;
- Capitolul lll: Receptia finala;

MUNKAKORI LEIRAS / Atributiile postului:

1. Managementul proiectelor din fonduri europene:

e Finalizare proiecte POR 2014-2020

O

o O O O

Monitorizeaza respectarea contractelor semnate (ex. Monitorizarea graficelor de
prestare);

Participa in elaborarea documentatiilor de atribuire (elaborarea caietelor de sarcini, note
conceptuale);

Faciliteaza cooperarea dintre participantii in proiect;

Tine legatura cu firmele de management la diferite proiecte;

Asigura relatia cu furnizorii;

Participa in diferite sedinte de lucru tematice si relevante, participa la evenimentele
proiectului;

Organizeaza colectarea, distribuirea, arhivarea informatiei, organizarea intalnirilor de
proiect;

Urmareste sa se respecte procedurile privind parcurgerea celor 4 faze ale executiei
bugetare a cheltuielilor, respectiv angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor, precum sa organizeze, sa conduca tinerea evidentelor si sa raporteze
angajamentele bugetare si legale;

La cererea sefilor ierarhici superiori rezolva si alte sarcini incredintate, pentru bunul
mers al activitatii din proiect;

e Implementare proiecte PNRR
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e Pregatire proiecte POR 2021-2027

2. Alte sarcini:

e La cererea sefilor ierarhici superiori rezolva si alte sarcini incredintate, pentru bunul mers al
activitatii din proiect;

e Participa la seminarii, cursuri de perfectionare, organizate in tara si peste hotare, si asistenta la
organizarea a astfel de manifestatii in cadrul Primariei;

e Relatii cu publicul;
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