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Csikszereda Polgarmesteri Hivatala fizetett gyakornoki programot szervez 2 Internship allas
elfoglalasara:
e 2 internship allas, fels6foku végzettséggel a Add- és illetékosztalyra az Internship fizetett
gyakornoki program keretében, a 2018/176-os torvény értelmében.

Mit kell tudni a fizetett gyakornoki programradl?
- Az internship fizetett gyakornoki program egymast koveté 6 hénapot foglal magaba, a
munkaprogram legfeljebb heti 30 6ra és napi 6 dra;
- A gyakorlati id6 munkarégiségnek és szakmai tapasztalatnak szamit;

Kiket varunk?
2 internship allas fels6foka végzettséggel
- fels6foku végzettséggel rendelkezd fiatalokat.

A jelentkezési iratcsomo a kovetkez6 dokumentumokat kell, tartalmazza (a dokumentumok roman
nyelven sziikségesek):

o kézzel irott beiratkozdsi kérés az intézmény vezetbéjéhez cimezve;

e a személyi igazolvany, vagy barmilyen mds irat madsolatat, ami torvény szerint a
személyazonossagot tanusitja;

e a tanulmanyi végzettség szintjét igazolé bizonylatok és szakképesitést igazold iratok,
valamint mas iratok masolatait, amelyek bizonyitjak, hogy a jelolt szakmai felkésziiltség
szempontjabdl megfelel az intézmény altal megallapitott kovetelményeknek;

e biintetlen el6életet bizonyitdé okiratot, vagy egy sajat felelésségre tett nyilatkozatot,
amelyben kijelenti, hogy nincs olyan biintetése, amely osszeférhetetlenséget okozna a
megpalyazott allassal;

e csalddorvos, vagy egy illetékes egészségligyi intézmény altal kiallitott orvosi bizonyitvanyt,
amely elézetesen legtobb 6 honappal a vizsga napjatél szamitva volt keltezve, és igazolja,
hogy az egészségi allapota megfeleld;

e szakmai dnéletrajz;

e motivacids levél, amelyben a jelentkezé kifejti, hogy miért akar részt venni a programban,
és az hogyan jarul hozza a szakmai fejlédéséhez.

e Revisal kivonat a Terliileti Munkafelligyelettél, amellyel bizonyitja, hogy nem aktiv jelenleg a
munka teriiletén.

e Erkolcsi magatartasrél tanuskodé bizonylat.

A vizsga helyszine a Varoshaza székhelye (Csikszereda, Var tér 1. szam).
A vizsga idépontja:

irasbeli vizsga: 2023. mé&jus 18., 13 éra

Szébeli vizsga: 2023. majus 23., 9 6ra

A vizsgahoz sziikséges iratcsomo leadhaté 2023. majus 4.-2023. majus 10. kozott, a Humanerdéforras
és bérszamfejt6 irodaban, (Csikszereda, Var tér 1. szam, 139-es iroda,) 8.00-16.00 6ra kozatt.
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Kapcsolattartd személy: Baldzs Erzsébet — irodavezetd, Humaneré6forrds és bérszamfejté iroda, 0266-
315120 / bels6 234, balazserzsebet@szereda.ro.

A gyakornoki program részvételi feltételeit és konyvészeti anyagat kifliggesztjik az intézmény
székhelyén, illetve kdzzétessziik az intézmény honlapjan (https://szereda.ro/allashirdetes.html).

BIBLIOGRAFIE/Kdnyvészet

pentru ocuparea postului de internship superior la Serviciul impozite, taxe si alte venituri

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata;
Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicat3;

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, - Titlul IX Impozite si taxe locale - cu modificarile si
completarile ulterioare;
6. Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA/Tematika

1. Reglementari privind cunoasterea tematicilor privind principii generale, drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale ale omului si autoritatile publice, potrivit Constitutiei Romaniei,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Statutul functionarilor publici: Dispozitii generale si Statutul functionarilor publici, potrivit
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Principii, definitii si dispozitii speciale reglementate de Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Dispozitii generale, egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii,
in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare si participarea la
luarea deciziei, solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe criteriul
de sex, reglementate de Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Enumerarea impozitelor si taxelor locale, cadrul legal conform carora se stabilesc, contribuabilii
care au obligatia sa plateasca aceste impozite si taxe, modul de calcul si de plata a acestora,
procedura de modificare a acestor impozite si taxe precum si acordarea de facilitati fiscale, cine
sunt beneficiarii si conditiile in care se acorda, conform Codului fiscal.

6. Cadrul legal de administrare a impozitelor, taxelor si veniturilor bugetului local, drepturile si
obligatiile partilor din raporturile juridice fiscale privind administrarea creantelor fiscale precum
si procedura de executare silita conform Codului de procedura fiscala.
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