ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
MIERCUREA — CIUC

HOTARAREA Nr. 138/2022

privind aprobarea finantirii programului de Internship al Municipiului Miercurea-Ciuc
pentru anul 2022

Consiliul Local al Municipiului Miercurea-Ciuc, intrunit in sedinta ordinard din data de
29.04.2022;

Avéand in vedere:

Referartul de aprobare inregistratd cu nr. 21371/2022 a primarului Municipiului Miercurea-
Ciuc, precum si Raportul de specialitate al Compartimentului resurse umane si salarizare, inregistrati
cu nr. 21374/2022 prin care se propune adoptarea hotérarii privind aprobarea finantirii Programului
de Internship al Municipiului Miercurea-Ciuc pentru anul 2022;

H.C.L. al municipiului Miercurea-Ciuc nr. 222/2021 privind aprobarea Regulamentului de
-organizare i desfisurare al programului de Internship al Municipiului Miercurea-Ciuc;

Adresa nr. 13533/RG/2101/DGJ/23.06.2021 al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale,
inregistratd la institutia noastra sub nr. 33394/2021;

Pe baza rapoartelor comisiilor:

- Juridice
- Economice, servicii publice si comert;

Luénd in considerare prevederile:

- Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu modificirile si complétirile ulterioare,

- Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,

--art. 14 din Legea Nr. 273/2006 din 29 junie 2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completirile ulterioare,

- Legii-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare,

- art. 61 lit. b) si art. 76 alin. (2) lit. s) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificérile §i completirile ulterioare, '

- Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, aprobati prin Hotirarii Guvernului nr. 286/2011, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 2004 din 9 august 2018 privind aprobarea
modelelor-cadru ale certificatului si contractului de internship, precum si al cererii pentru solicitarea
primei de promovare a angajarii;

- Ordinul Prefectului Judetului Harghita nr. 94/23.03.2022 privind stabilirea numarului maxim
de posturi pentru anul 2022 la nivelul unitatilor administrativ teritoriale din judet;
- H.C.L. al municipiului Miercurea-Ciuc nr. 43/2022 privind aprobarea bugetului de venituri i



cheltuieli al municipiului Miercurea-Ciuc pe anul 2022 si estimdri pentru anii 2023-2025, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. (1), (2) lit. &), (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1), (3), art. 196 alin. (1) lit. a), art.
627 alin (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile si completirile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobi finantarea cheltuielilor pentru derularea Programului de internship al
Municipiului Miercurea-Ciuc din bugetul de venituri si cheltuieli al municipiului Miercurea-Ciuc in
suma totald de 400.000 lei din capitolul 51.02.01.03 subcapitolul 10.01.12, pentru anul 2022.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotirdri se insircineazi viceprimarii
municipiului Miercurea-Ciuc, domnul Bors Béla si doamna S6gor Enikd precum si Compartimentul
resurse umane s§i salarizare, din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Miercurea-Ciuc.

Art. 3. Prezenta hotirére se comunici:

a) Institutiei Prefectului - Judeful Harghita;

b) Primarului municipiului Miercurea-Ciuc, domnului Korodi Attila;

¢) Viceprimarului municipiului Miercurea-Ciuc, domnului Bofs Béla;

d) Viceprimarului municipiului Miercurea-Ciuc, doamnei Ségor Enik6;

¢) Directiei economice;

f) Compartimentului de resurse umane si salarizare.
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